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EGYESULET Projekt: Alapszabaly

4025 Debrecen, Simonffy u. 2/B. 1I/10. Tel: 52/ 537-524 Fax: 52 /537-523

RES EGYESULET A REGIONALIS ES LOKALIS MUNKAEROPIAC
FEJLESZTESEERT

ALAPSZABALY

Altalanos rendelkezések

1.§.

. Az Egyesiilet neve: ,,RES Egyesiilet a Regionalis és Lokalis Munkaerépiac Fejlesztéséért” Az

Egyesiilet roviditett neve: ,,RES Egyesiilet”

. Az Egyesiilet székhelye: 4025 Debrecen, Barna utca 2. f6ldszint 1.
. Az Egyesiilet miikodési teriilete: Eszak-alfoldi és a szomszédos régiok

. Az Egyesiilet bélyegzdje: 1. hosszl bélyegzd az Egyesiilet nevével és székhelyének cimével, ado-

¢s szamlaszdmmal, 2. hosszu bélyegz6 az Egyesiilet nevével és székhelyének cimével.

. Az Egyesiilet képviseletét az elndk onalloan latja el. Az elndk akadalyoztatasa esetén képviseleti

jogat irasban torténd 1do- €s feladat-meghatarozassal az tigyvivokre ruhazhatja.

. A bankszamlarél valé utalvanyozas esetén az Ugyvivéi Testiilet barmely két tagjanak egyiittes

alairasa szlikséges.

Az Egyesiilet célja, feladata és tevékenységi kore

2.8.

Az Egyesiilet célja olyan szakmai kézosség kialakitasa, amely a foglalkoztataspolitika,
munkaerd-piaci politika, tdrsadalompolitika, szocidlpolitika, szocialis munka, mentalhigiéné,
humanpolitika és rehabilitacio terén informacid kozvetitd, tanacsado és fejleszto feladatokat
vallal fel, a munkaerdpiacon hatranyos helyzetben 1évé személyek szamara foglalkoztatasi
programokat szervez ¢és valdsit meg, ill. tdmogatja azon szervezetek, tarsulasok,
kezdeményezések létrejottét €s tevékenységét, akik e réteg érdekeinek képviseletét,

foglalkoztatasba vonasat vallaljak.

Az Egyesiilet e vallalt feladat ellatasa érdekében:

feltarja a rétegspecifikus sziikségleteket és eréforrasokat,



konferenciak, forumok, tajékoztatok, szakmai rendezvények szervezésével, kiadvanyok irasaval és
szerkesztésével kereteket teremt a szakmai informaciok aramlasanak,

figyelemmel kiséri a régioban induldé kezdeményezéseket, innovacios torekvéseket, hozzajarul
ezen kezdeményezések szakmai nyilvanossaganak megteremtéséhez,

szakmai programokat, tanulmanyutakat, konferencidkat szervez, ill. modszertani tdmogatast nyu;t
ezek megvalositdsahoz,

képzések, tovabbképzések szervezésével tdmogatja a munkaerdpiacon hatranyos helyzetben 1€vo
személyek specialis szlikségleteihez igazod6 programjainak szervezdit, résztvevait,

kezdeményez, timogat és megvalosit foglalkoztatasi programok tervezését, projektek készitését és
lebonyolitasat,

a munkaerOpiaccal ¢és a munkanélkiiliséggel kapcsolatos kutatasokat kezdeményez, koordinal, s
bonyolit,

specialis munkaerdpiaci szolgaltatasokat szervez, valdsit meg.

Az Egyesiilet, mint kiemelten kozhasznli szervezet az alapszabaly 2.§. a. pontjaban
megfogalmazott célok érdekében az 1997. CLVI. Torvény 26. § c. pontja altal felsorolt
tertiletek koziil foként a 2., 3., 4., 10, 11., 17., 18., 19., 20. pontok szellemében tlizi ki maga
elé céljait:

- szocialis tevékenység, csaladsegités, idoskoruak gondozasa

tudomanyos tevékenység, kutatés

- felnottképzés, nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

- gyermek- ¢és ifjisagvédelem, gyermek- €s ifjusagi érdekképviselet

- hatranyos helyzetli csoportok tarsadalmi esélyegyenldségének eldsegitése

- rehabilitacios tevékenység, kutatas

- munkaerdpiacon hatranyos helyzetli rétegek képzésének, foglalkoztatasdnak eldsegitése és
a kapcsolodo szolgaltatasok, amelyek a kovetkezOk: munkatandcsadds, palyatanacsadas
(palyavalasztasi és/vagy palyamodositasi  tanacsadas), allaskeresési tandcsadas,
rehabilitacios tanacsadas, mindezekhez kapcsolddd pszicholdgiai tandcsadds, valamint
regisztralt allaskeresok szamara allaskeresési technikdk oktatdsa, mentori szolgaltatas,
munkaerd-piaci €s foglalkozasi informéciok nytjtasa

- kozhasznu szervezetek szdmdra biztositott — csak kozhasznu szervezetek altal igénybe

vehetd - szolgéltatasok

Az Egyesiilet olyan kozfeladatokat lat el, amelyek ellatasarél a kovetkezd felsorolt

jogszabalyok szerint valamely allami szervnek vagy dnkorményzatnak kell gondoskodnia:



- A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. Torvény,
kiilonos tekintettel a 13/A és 16/A paragrafusokra,

- A foglalkoztatast eldsegitd tamogatasokrol, valamint a munkaerdpiaci Alapbdl
foglalkoztatasi valsaghelyzetek kezelésére nytjthatd tdmogatasrol szold 6/1996. (VIL. 16.)
MM rendelet, kiilonos tekintettel a 19. és a 26 A-G paragrafusokra,

- A gazdasagi miniszter 30/2000. (IX. 15.) GM rendelete a munkaerdpiaci szolgaltatasokrol,
valamint az azokhoz kapcsoloddan nytjthatd tdmogatasokrol, kiilonds tekintettel a 3-11. és
a 21-25. paragrafusokra,

- A munkaiigyi kdzpontok foglalkozési rehabilitacids eljarasarol, valamint a megvaltozott
munkaképességli munkanélkiiliek foglalkoztatasat eldsegitd egyes tamogatasokrdl szold
11/1998. (IV. 29.) MM rendelet

- A szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szolo, tobbszor modositott 1993. évi II1.

Torvény.
Az Egyesiilet partpolitikai tevékenységet nem folytat és nem tdmogat.
Az Egyesiilet szolgaltatdsait a tagokon kiviil masok /szervezetek, maganszemélyek/ is igénybe

vehetik.

Az Egyesiilet céljai megvalositasa érdekében vallalkozéasi tevékenységet is folytathat. A

vallalkozast azonban csak kdzhasznu céljai érdekében, azt nem veszélyeztetve végezheti.

Az Egyesiilet tagjai

3..

. Az Egyesiilet tagsagat alapito, rendes, partolo és tiszteletbeli egyéni tagok alkotjak.

4.8.
. Az Egyesiilet alapito tagja az, aki az Egyesiilet 1997. jalius 11-1 alakulé Kozgytilésen részt vett.

. Az Egyesiilet rendes tagja az a nagykort magénszemély, aki belépési szdndékat irdsban kéri, akit
az Ugyvivéi Testiilet az Egyesiilet legalabb két tagjanak ajanldsira felvesz, aki az Egyesiilet

célkitlizéseivel egyetért és azok megvalositdsdban rendszeresen részt vallal.

. Partol6 tag az a jogi és maganszemély lehet, aki az Egyesiilet miikodéséhez, tevékenységéhez

rendszeres szakmai vagy anyagi tdmogatést nyujt.

. Az Egyesiilet tiszteletbeli tagja az a maganszemély lehet, aki kiemelkedd és tarsadalmilag jelentds
tevékenysége alapjan megbecsiilt személy, és az Egyesiilet céljainak megvaldsitasat munkajaval

eldsegiti.



A tagok jogai

5.8.
1. Az alapit6 és rendes tagok jogai:
a. részt vesznek az Egyesiilet munkajaban, felszolalhatnak, az Egyesiilet Kozgytilésén
gyakoroljak szavazati jogaikat,
b. megvalaszthatok az Egyesiilet tisztségeire,
c. barmely, az Egyesiiletre tartozé kérdést vagy javaslatot az Ugyvivéi Testiilet, az Ellenérzo
Bizottsag, vagy a Kozgytilés elé terjeszthetnek.

d. az Ugyvivdi Testiilet felkérése vagy megbizasa alapjin esetenként képviselhetik az

Egyesiiletet.

2. A partolo6 és a tiszteletbeli tagok jogai:

a. Részt vehetnek az Egyesiilet munkajaban, felszolalhatnak a Kozgytilésen.
b. Az Ugyvivéi Testillet felkérése vagy megbizasa alapjan esetenként képviselhetik az

Egyesiiletet.

Az alapito és rendes tagok kotelességei
6.§.
Az alapit6 és rendes tag koteles:
1. az alapszabalyban foglaltakat megtartani,
2. rendszeres ¢és folyamatos munkdval részt venni az egyesiileti célkitlizések ¢s feladatok

megvaldsitasaban,

3. a koordinacié és a hatékony miikddés érdekében az Ugyvivdi Testiilet felé jelezni az

Egyesiilet munkéjara vonatkoz6 informéciokat,

4. jogaik gyakorlasa soran a jelen alapszabalyban, valamint az Egyesiilet Kozgytlése és az

Ugyvivéi Testiilet hatarozataiban foglaltaknak megfelelden kételesek eljarni.

7.8.
1. A tagsagi viszony megsziinik:

a. a tag kilépésével,
b. ha a tagot jogerds birosagi itélet a koziigyek gyakorlasatol eltiltja

4



2. A tagsagi viszony torlésre keriil:
a. a tag halalaval,
b. a jogi személy tag jogutdd nélkiili megsziinésével.

c. amennyiben 2 egymast kovetd éven keresztiil felszolitas utdn nem fizet tagdijat.

8.§

1. A tagkilépési szandékat az Ugyvivoi Testiiletnek irdsban kell bejelenteni.

A tagsagi viszony az értesités kézhezvételével, vagy a megjeldlt hatdridével megsziinik.

Az Egyesiilet szervezeti és miikodési rendje

9.§.
1. Az Egyesiilet szervei:
a. a Kozgytilés,
b. az Ugyvivéi Testiilet,
c. az Ellen6rz6 Bizottsag
A Kozgyilés
10.§.

1. Az Egyesiilet legfobb szerve a Kozgytilés.

2. A szavazas érvényességéhez 50%+1 {0 jelenléte sziikséges, hatdrozatlanképtelenség esetén a
szavazast meg lehet ismételni 30 perc elteltével, valtozatlan tartalommal.

3. Az Egyesiilet szervei a Kozgyllésnek feleldsséggel tartoznak.
4.  Ulésein az Egyesiilet minden tagja részt vehet, a Kozgyilés iilései nyilvanosak.
5. A Kozgyulés utan a kovetkez6 munkanapon a hatarozatokat az Egyesiilet elndke ismerteti a
RES Egyesiilet iroddjaban alkalmazott munkatarsakkal.
11.8.
Kizarolag a Kozgytilés hataskorébe tartozik:
1.  Megvalasztja az Ugyvivéi Testiiletet és az Ellendrzd Bizottsagot.

2. Megvitatja és elfogadja az elndk jelentését az Egyesiilet beszamolasi id0szakaban végzett
tevékenyseégérol, koltségvetésérdl, gazdalkodasaral.

3.  Elfogadja az Ellen6rzd Bizottsag jelentését.



10.

11.

Elfogadja az éves kozhasznusagi beszamolot.
Moddositja az alapszabalyt.
Meghatarozza és modositja az Egyesiilet Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat.
Dont az Egyesiilet mas egyesiilettel torténd egyesiilésérol.
Kimondja az Egyesiilet feloszlasat.
Dont az egyesiileti vagyon sorsarol.
Dont az Egyesiilet tevékenységét Iényegesen befolyasold egyéb kérdésekrol.
Dont mindazokban az ligyekben, amelyeket a jogszabdly vagy az alapszabaly kizardlagos
hataskorébe utal.
12.8.
A Kozgytilést évenként az elndk hivja dssze.

Rendkiviili Kozgytilést kell 6sszehivni, ha

a. az Ugyvivéi Testiilet ugy dont,
b. a tagsag egyharmad része a cél megjeldlésével kivanja,

c. az Ellen6rz6 Bizottsag hatdrozata alapjan.

A Kozgyitilés idopontjat legalabb 8 nappal elobb kell kozolni a napirend ismertetésével egyiitt.

A Kozgylilés személyi kérdésekben titkosan, szotobbséggel dont. Egyébként hatirozatait
ugyancsak szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. SzavazategyenlOség esetén meg kell

ismételni a szavazast, €s ha akkor is egyenldség van, akkor az elndk szavazata dont.

A Kozgyiilés iiléseirdl jegyzokonyv késziil, amelyet az elndk, a jegyzOkonyv vezetdje és az
erre a célra felkért két tag ir ald. A Kozgylilés jegyzOkonyve tartalmazza a dontés tartalmat,

1dopontjat és hatalyat, illetve a dontést tdimogatdok ¢€s ellenzOk szamaranya megallapithato.

Az Egyesiilet éves beszdmolojat, illetve a miikodés soran sziiletett hatdrozatokat, valamint az
ilések Osszehivasanak rendjét és napirendi pontjait a jogszabaly altal elfogadott formdban és
helyen teszi kozz¢é. A tevékenység €s a gazdalkodasanak legfontosabb adatait a helyi sajtoban

nyilvanossagra hozza.

Az Egyesiilet irataiba az Egyesiilet tagjai korlatozas nélkiil, mas személyek, illetve szervezetek

képviseldi az Egyesiilet vezetoségének hozzajarulasat kovetden tekinthetnek be.



Az Ugyvivéi Testiilet

13.§

1. Az Ugyvivéi Testiilet a Kozgyiilés altal megvalasztott elndkbél, és 2 ligyvivobsl allo 3 tagn
testiilet.

2. Az Ugyvivéi Testiilet mandatuma 5 évre szol.

3. Az Ugyvivdi Testiilet az iilésekrdl jegyzokonyvet vezet, amely tartalmazza a dontések
tartalmat, idépontjat, hatalyat, illetve a dontést tamogatok ¢és ellenzOk szamaranya
megallapithat6.

4. A Ugyvivéi Testiilet altal hozott dontéseket irasban és szoban ismerteti a Kozgytilésen a
tagokkal.

5. Az Ugyvivéi Testiilet iilései nyilvanosak.

14.8.

Az Ugyvivéi Testiilet:

1.  Gondoskodik a Kozgytilés hatdrozatainak végrehajtasardl, biztositja az alapszabalyban €s mas
egyesiileti szabalyzatokban foglaltak megtartasat,

2. Elokésziti a Kozgytilést, a Kozgytilésnek beszamol tevékenységérol,

3. A jogszabalyoknak és az egyesiileti alapszabalynak megfelelden megalkotja az Egyesiilet
miikddéséhez sziikséges szabalyzatokat,

4. Az Egyesiilet nevében kapcsolatba 1ép, illetve kapcsolatot tart fenn hazai és kiilfoldi jogi
személyekkel és nem jogi személyiséggel rendelkezd szervezetekkel. E célbol azokkal
megallapodasokat kothet.

5. Alkalmi és allanddé munkacsoportokat hozhat Iétre, megallapitja feladataikat és tigyrendjiiket.

6.  Hatarozatot hoz gazdalkodasi kérdésekben.

7.  Dont az 0 tagok felvételérol.

8. Dont az Egyesilet tevékenységével 0Osszefiiggd minden mas kérdésekben, amelyet az
alapszabaly nem utal a Kozgytilés hataskorébe.

15.8.
1. Az Ugyvivéi Testiiletet legaldbb félévenként az elndk hivja dssze.
2. Az Ugyvivéi Testiiletet két tagjanak kivansagara rendkiviili iilésre kell 8sszehivni.



3. Az Ugyvivéi Testiilet hatarozatképes, ha tagjainak tobb mint a fele jelen van. Hatarozatait
egyhangu dontéssel hozza.
Az Egyesiilet tisztségviseldi
16.§.

1. Az Egyesiilet tisztségviseldjének csak az Egyesiilet alapitd-, illetve rendes tagja jelolhetd é€s
valaszthato.

2. Az Egyesiilet elndke:

a. az alapszabalynak megfeleléen iranyitja az Egyesiilet tevékenységét, elnokol a
Koézgytilésen és az Ugyvivéi Testiilet iilésein.

b. Az Egyesiiletet képviseli, annak nevében kapcsolatot épit, illetve kapcsolatot tart fenn
hazai ¢és kiilfoldi intézményekkel. Az Egyesiilet elndke megallapodasokat,
szerz8déseket kothet. Ez utobbi feladattal az Ugyvivéi Testiilet mast is megbizhat.

c. Az Egyesiilet alkalmazottai fellett a munkaltatéi jogokat gyakorolja.

d. Dont a kozgytlési iilések idopontjardl.

e. Rendelkezik az Egyesiilet miikodéséhez sziikséges feltételek megvaldsitasarol.
f. Dont az Egyesiilet miikodéséhez sziikséges kiadasok kérdésében.

g. Gondoskodik a kdzhasznlisagi beszamolo elkészitésérol.

6. Az ligyvivok az elnok irdnyitdséval folyamatosan intézik és képviselik az Egyesiilet ligyeit.
Elokészitik a Kozgytilést, az Ugyvivdéi Testiilet iiléseit, gondoskodnak a hatirozatok
végrehajtasarol.

A tisztségviselok visszahivasa
17.§

1. A tisztségviselOk visszahivhatok, amennyiben:

a.. nem tesznek eleget az Alapszabaly 6 § 2. pontjdban, vagy a 14§, illetve 16§
pontjaiban foglalt kotelezettségeiknek,

b. mas szervezetekben betoltott funkcidi(k) akadalyozzak az egyesiileti
feladataik maradéktalan ellatasat,
c. felrohat6 okbdl anyagi vagy erkdlesi kart okoznak az Egyesiiletnek.

2. A tisztségviselk visszahivasit barmely egyesiileti tag kezdeményezheti az Ugyvivoéi Testiilet

felé benytjtott irdsos indokléssal.



3. A Kozgyllés koteles kivizsgalni a visszahivas indokainak megalapozottsdgat, és dontést

hozni az adott kérdésben.
Az Ellenorzo Bizottsag

18..

Az Egyesiiletnek a Kozgytilés altal a tagsag koziil harom évre vélasztott és a Kozgytilésnek
felelds munkaszervezete, amelynek alapvetd feladata az alapszabalyban meghatarozott célok,

az egyesiileti pénz- ¢és vagyongazdalkodas jogszerti, folyamatos ellendrzése.

Az Ellenérz6 Bizottsag elndkbdl és két tagbol all, akik megbizatasuk iddtartama alatt mas

egyesiileti tisztséget nem tolthetnek be.

A kozgyllés elé terjesztett — a Szervezeti ¢és Milkodési Szabalyzatban meghatarozott —
fontosabb jelentéseket, eldterjesztéseket az Ellendrzé Bizottsdgnak véleményezésre meg kell

kiildeni.

Az Ellen6rz6 Bizottsag vizsgalatainal kiilsé szakértdket is igénybe vehet.

Az Ellendrzd Bizottsag képviseldje tandcskozasi joggal részt vehet az Ugyvivdi Testiilet
ulésein.

Az Ellendrz6 Bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg és hagyja jova.

Az Ellenérz0 Bizottsag elndke évente egyszer beszamol a Bizottsag tevékenységérdl a

Kozgytilésnek.

Sziikség esetén rendkiviili Kozgytilés Osszehivasara tesz javaslatot az elndknek, illetve a 12.

2/c. pontja szerinti hatarozata alapjan a Kozgytlést 6ssze kell hivni.

Az Ellenérz6 Bizottsag tagjai betekintést nyerhetnek az Egyesiiletmiikddési, gazdasagi ligyeibe

¢s konyvelésébe.
A vezetok, illetve tisztségviselok osszeférhetetlenségének szabalyozasa

19.8.

Az Egyesiilet Elndke, illetve az Egyesiilet Ugyvivoi Testiiletének tagja nem lehet az:
a. aki az Ellendrz6 Bizottsag elndke, illetve az Ellendrz6 Bizottsag tagja,
b. az Egyesiilet elndke, Ugyvivoi Testiilet tagjai nem lehetnek kozeli hozzatartozoi viszonyban

egymassal, illetve az Ellen6rz6 Bizottsag elndkével és tagjaival.



1.

a)
b)

d)

A

Az Egyesiilet elndke és Ugyvivéi Testiilet tagjai, illetve az Ellenérzé Bizottsag elndke és tagjai
mas kozhasznu és non-profit szervezetekben is betdlthet vezetd pozicidkat, amennyiben azt a

Kozgytilés jovahagyja.

Az Ellenérzé Bizottsag, az Egyesiilet elndke, és az Ugyvivéi Testiilet dsszeférhetetlenségének
tovabbi teriileteire vonatkozoan a Kozhasznu szervezetekrdl szolo 1997. évi CLVI. torvény
8.§.- 9.§ -ait tekintjiik irdnyadonak. Ennek értelmében a Kozgyiilés hatarozathozataldban nem
vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja (Ptk. 685.§ b) pont), élettarsa, a
hatdrozat alapjan

kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a kdzhaszni szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
megkdtés nélkiil igénybe vehetdé nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott Iétesitd okiratnak megfeleld célszerinti juttatas.
Nem lehet az Ellendérz6 Bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki

a vezetd szerv elndke vagy tagja,

a kozhaszni szervezettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyulo

munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly

masképp nem rendelkezik,

a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasbol részesiil- kivéve a barki altal megkotés nélkiil

igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tdrsadalmi szervezet altal tagjanak vagy

tagsagi jogviszony alapjan nyujtott 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast — illetve

a-c. pontokban meghatarozott személyek hozzatartozoja.

kozhasznu szervezet megsziintét koveté két évig nem lehet mas kozhaszni szervezet

tisztségviseldje az a személy, aki olyan kozhasznu szervezetnél toltott be — annak megsziintét

megeldzo két évben legalabb egy évig- vezetd tisztséget, amely az adozas rendjérdl szo6l6 torvény

SZ

erinti koztartozasat nem egyenlitette ki. A vezetd tisztségviseld illetve az ennek jeldlt személy

koteles valamennyi érintett kozhasznu szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen

tisztséget egyidejiileg mas kdzhasznl szervezetnél is betdlt.

Az Egyesiilet gazdalkodasa

20..

Az Egyestilet bevételei:
a. tagdijak
b. a rendes és partolo tagok anyagi tdmogatésa,
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c. adomanyok, tdmogatasok,
d. az esetleges vallalkozasbol szarmazo bevételek,
e. egyéb bevételek, amelyek a 2.§-ban meghatarozott feladatok ellatasat biztositjak

(programszervezes, palyazatok, rendezvények, tanacsadas stb.)

2. Az Egyesiilet tartozasaiért és kotelezettségvallalasaiért az egyesiileti vagyonnal felel.
A tagok sajat vagyonukkal nem felelnek az Egyesiilet tartozasaiért.
Az Egyesiilet megsziinése
21.8.
1. Az Egyesiilet megszlinik:

a. feloszlassal,

b. mas egyesiilettel torténd egyesiiléssel, ha ezt a Kozgyllés kétharmados szotobbséggel
kimondja,

c. feloszlatassal,

d. megsziinésének megallapitasaval.

2. Az Egyesiilet vagyona az Egyesiilet megsziinése esetén a tagok kozott keriil felosztisra az

utolso Kozgytlés altal meghatarozott aranyban.

Zaradék

Az alapszabaly médositasat a Kozgytilésen az Egyesiilet tagjai elfogadtak.

Debrecen, 2009. szeptember 17.

elnok hitelesitd hitelesitod
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